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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 01-SMG-2025

LIC. OSWALDO VINICIO ESTRADA AVILES
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRA!IIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON GUANO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18, numeral 2 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Todas
las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: ...2. Acceder libremente a la
informacién generada en entidades publicas, ¢ en las privadas gue maagyen tendos del Estado o
realicen funciones publicas. No existird reserva de informacion excepto en los casos
expresamente establecidos en la ley. En caso de violacién a los derechos humanos, ninguna
entidad pablica negard la informacion.”;

Que, el articulo 225 de la Constitucion de la Repiiblica, dispone que el sector pablico comprende:
numeral 2. Las entidades que integran el régimen auténomo dzacentralizado.

Que, el art. 1 de la Ley Orginica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (en
adelante, LOTAIP) publicada en el Segundo Suptemento del Kegistro Oficial No.245, 7 de
febrero 2023 determina que, la Ley tiene por objeto: *...garantizar y regular el derecho de acceso
a la informacién piiblica en cumplimiento de la Constitucion de [a Repiblica del Ecuador, la ley;
y., de los instrumentos internacionales ratificados por el Estado gcuatoriano.”;

Que, la LOTAIP, en su articulo 8 “Sujetos Obligados” entre ¢1:0s 103 Grgganismos y entidades que
conforman el sector ptiblico, en los términos del articulo 225 ot Coastitucién de la Republica
del Ecuador.

Que, el art. 9 de la norma LOTAIP prescribe: “...Los sujeios obligados deberdn promover,
garantizar, transparentar y proteger el derecho de acceso a la wjorinacion priblica, permitir su
acceso y proteger los dalos reservados, confidenciales y personiales que eslén bajo su poder, y
para ello deberdn cumplir con todas las obligaciones v procedimizntoy establecidos en la
presente Ley (...) "

Que, la norma LOTAIP, en el articulo 12 establece que “la Dejensorie del Pueblo, es el drgano
rector en materia de transparencia y acceso a la informacion puolica. enc crgado de la vigilancia
y cumplimiento de las garantias establecidas er lo Ley y su Reglapenae ()7

Que, el art. 19 de la norma ibidem, establece que 1as institacioues piblicas difundirdn a través de
un portal informético web que sea de fdcil ucoeso y copre it rie manera mensual la
informacidn que se cita a partir del numeral 1 al 24 de referida nurma, Rarableciendo ademds que,
los sujetos obligados publicardn esta informaci6n en formato de datos abiertos, promoviendo su

uso, difusion, redistribucién y operabilidad;

Que, el art. 6 del Reglamento a la Ley Organica de Transpmencia y Acceso a la Informacién
Publica, publicada en ¢l Registro-Oficial Suplemento N° 484 e 24 e erero del 2024, hace
referencia a la integracin de los comités de wansparencia, senalvndos “Logs sujetos obligados
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confarmie o soeviite Lol u{; s ;-,mzi:.':f e Transparencia v Acceso « la Informacién Piblice
Confor e Com LT N B it ianclus stitucionales responsables de vigitar
v hacer crmply s ol sdcianes e malerio G transparencica v aceeso o la informacion ptiblica
prodons oo le e e vila Ter ad eeree jos Lincamienios v directrices emitidas por la
Dofosisos o oo PiceTa o Domicdy de Toanparsacia se o encargaran de la recopilacion v
v Gk e e L s lectiide el andlisis sobre el cumplimiento de los
CMAAAA O T e o G puo[t HCHTE EH fa paging web institucional. Asi mismo. sv
CHOAF O e e ,'- waniaeidr del mforme periodico o la Defensoria del Puebio
sohre el cumplimicnn G ¢ s ablioaelnes ein maleria de (ransparencia v aeceso d la informacion
prislica Lay mdxoma: o rtﬂff/r'«, o los suicics obligados seran las cmcugadas de definiv ju
iearacion av Jeo e we Traiopacencia. pava oo cual consideraran las unidades
GBS G s BG4 e Sean castodias o g mformacion. Los Comités seran presididos por
Fov g o] vervg e mo e v desiannee o o s catoridad tstitucional. del acceso o
formten i p pihlice or e iavtigcise v de entre sus integrantes. se elegird un secretario o
Secretaria. e e oo ancpsahle de pudlicar e la respectiva pagina web institucional la
PSOFIACEON 1 elociokas < st I grantes. periodicidad de sus sesiones. convocalorias, dctus.
wlos inforines Y desisiore s e se Cdaplin e gjerecio e sus funciones”

Que o oefesoria del Tashlo mediante Ja resotucion No. 015-DPE-CGAJ-2024, publicada en ¢l
Tercer ‘l}‘i“mt."nﬂ Ael Renistro Oficial Ne 527 el 11 de Abril 2024, expide: "INSTRUCTIVQ
PARA LA AVLHUAL :t." PO LOS pzm ’ﬂ\"tT QOS TECNICOS EN EL CUMPLIMIENTO DI
LOL mZON f'..-..‘,"_‘; Coonon e vara GARANTIZAR EL DERECHO HUMANO DI
ACCLESG A LA LT 2 CION DUBI,lC AL A TRAVES DE LA LOTAIP”

Que, conforme MEMORANDO N© 638-2024 de fecha 21 de octubre del 2024, emitido por ¢l
Lic. Oswaldo Estrada /1 3i6s, manime autondad administrativa del Cantén Guano, dispone a esta
Unidac 4 elanoracion ia Hesolucion Administrativa correspondiente para el cumplimiento de o
dispueste cn le LOTATY o reglamente ¢ ta tesolucion No. 015-DPE-CGAJ-2024, publicada
en el Tercer Sunteme: 1o ded Registro Oficral No.337, et 1L de Abril 2024,

Que, conforine vkl L‘!‘A?‘DJ NP 922024 de fecha 14 de noviembre del 2024 emitido por el
Lic. Oswaldo Estrada Svilss, .ndxino adtorigad administrativa del Cantén Guano, designa a los
servidores quc uncgr;n“m i comitd ce tesparencia del Canton. conforme lo dispuesto en fa
LOTATIP v sa reglimerto.

Que. coninrme MiM: "‘v:."\uiDO 1 (14 2025 de fecha 09 de enero del 2024 emitido por el Lic.
Ogaole Feomadn awilt tubae quigeidad odministrativa del Canton Guano. designa a los
servidores que mtegian partir fle ja presente fecha el comité de trasparencia del Canton,
conforme 1o dispuesto 2o j» LOTAIP v su replamento.

En use do tus atnbuciones conferidas en la Constitucion y la Ley;
RESUFLVE:

CONFOMM AR %1t L DE 1 RANSPARENCIA DEL GOBIERNO AUTONOMG
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON GUANO; Y,
LA PRESENTACION DE LA INFORMACION
DOR PARTE DE LAS DIRECCIONES
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Art. 1.- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES. - El Comité de Transparencia se encargara
de recopilar y revisar la informacién de la entidad obligada, inctuido sus procesos
desconcentrados y, una vez efectuado el andlisis sobre el cumplimiento de las disposiciones
legales vigentes, autorizara su publicacion en el Portal Nacional de Transparencia y su difusion
adicional a través del enlace “Transparencia” del sitio web del GAD Municipal del canton Guano.
Seré responsable de la elaboracién y presentacion del informe anual a la Defensoria del Pueblo
de Ecuador sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
informacién ptiblica.

Art2- RECOPILACION, REVISION, ANALISIS Y PUBLICACION DE LA
INFORMACION. - El Comité o la persona oficial de transparcncia recopiiara la informacion
en soporte electrénico o digital y procedera a su revisién, analisis y vahdacién, de conformidad
con los parametros técnicos establecidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador. Toda vez que
las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPT) generan la informacion de la transparencia
activa considerada como minima obligatoria, deberd ser remitida al Comit€ o a la persona oficial
de transparencia para su correspondiente recopilacion, revision, anilisis v aprobacién.

El comité o la persona oficial de transparencia registrard la inforrescién recopilada y aprobada
en el Portal Nacional de Transparencia hasta el 15 de cada mes o signiente dia laborable. De
requerirse ajustes o correctivos, la informacién sera editada o medificada, previo a la aprobacion
por parte del comité o la persona oficial de transparencia.

Art.3.- INFORME MENSUAL. - El comité de trasparencia deberd presentar al seiior alcalde, un
informe mensual, certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informaciér Pablict y orenricando de ser el caso,
sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o vorceuvos, como lo determina en
el articulo 16 de la Resolucién No. 015-DPE-CGAJ-Z024 pubticadis ex 21 fercer Suplemento del
Registro Oficial No.537, 11 de Abril 2024

Art.4.- UNIDADES POSEEDORAS DE INFORMACIG, - Las Unidades Poseedoras de
Informacién (UPIs), son aquellas unidades administrativas gue aencran, producen o custodian
informacién institucional, que tiene el caracter de pblica y que. de acuerdo con la LOTAIP, debe
ser difundida de forma obligatoria a través de le seccion de frznsparenci del portal web
institucional de forma mensual para su pubhcacion.

Las unidades posecdoras de informacion del GAD del Canton Guano, en las que s¢ genera,
produce y custodia la informacién son: Direcciones de: (estion Administrativa, Gestion
Financiera, Gestién de Talento Humano, Sindicatura, Gestién de Flerficacion, Gestion de Obras
Pdblicas, Gestién de Transito y Movilidad, Gestion de Desatroito ircondniico v Local, Gestion
de Desarrollo Turistico, Ciestion de Servicios Poblicos, Covnamoicidn y Merketing Digital,
Tecnologia de la Informaci6n y ComunicaciGe, Secretaria Fjecaiiva de Froeecion de Derechos,
Secretaria General y Archivo, Secreraria rijecuativa de Segidlra Ciududana, Registro de Ia
Propiedad, y Gestién Ambiental.

Art.-5.- RESPONSABILIDADES e YOS TITURARAYS DE i.AS UNIDADES
POSEEDORAS DE INFORMACKYN, Los tiruiares de o Unidades Poseedoras de
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Tnformaic: oo o oables de g e veocidad, regridad vy exactitud de ta
fOrmacion que ~ ferie e pura su publizeeinr al Comiié de Transparencia; para el efecto:

a) Lestprenr o0 N0 UC serin Ie spm.mblc% de corapictar jas matrices homologadas
T VTN T U I S TR PO R PN B NS VIS TSV R fa cespectiva UPE : designacion que serd
COMLIICIGL U0 Solohi al pesidente O T ",'-Lii_‘ﬂicl del Comité de Transparencia.

D Werifoo i ogpe 1 o0 e COMeo e e r.a-rices homnlogadas sea veraz, completa v
eXACiH, pald b cir ¢ - alizadion en i vigine web institucional.

Art& -DETERMiNACON DE LAS CNIDADES POSEEDORAS DE INFORMACION. -
A continuocion. se demban lag Unidades ®ssccdoras de ts informacion (UPT).
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12. Mecanismos de rendicion de

cuentas

DIRECCION PLANIFICACION

13. Vialicos informes de trabajo y
justificativos

DIRECCION FINANCIEERO

14. Responsables del acceso de

informacidn piblica

DIRECCION ADMINISTRATIVA

15. Texto integro de los conlralos
coleclivos vigentes y reformas

DIRECCION TALENTO HUMANO

SECRETARIA GENERA.

reuntones de autoridades

16. Listado indicc  informacion
rescervada o
17. Detalle de las audiencias y | SECRETARIA GENERAL

18.. Detalle de convenios nacionales e
internacionales

DIRECCION SINDICAT URA

19. Detalle donativos oficiales y

protocolares

DIRECCION SINDICATURA

20. Registro de activos de informacion
frecuente

UNIDAD DE ACTIVOS

21. Politicas piiblicas o informacion
grupo especifico

23. Detalle personas  servidoras
piiblicas con acciones afirmativas

7

STRECCAN TALENTO HIVMAMO

ejercicio de derechos ODS

24. Informacién relevante para el ‘l DIRECCION PLANTFICACTON

Art. 7.- TIEMPO DE ENTREGA DE LA INFO
UNIDADES POSEEDORAS DE INFORMACION. o
Informacién detalladas en el articulo anterior, deberan remiti
(hipervinculos) y los documentos para descargar la Informalion Gue
de que dicha informacién adicionalmente se pu
correo electrénico creado para la comunicacion
las unidades poseedoras de la informacion, esto hasta los p
onformidad a 1o dispuesto en el
et Pueblo

comité y

cada mes, para su recopilacién, de ¢
RESOLUCION No. 015-DPE-CGAJ-2024, emitiaa por ta Delensoria i

Art. 8- INTEGRACION DEL COMITE DE TRA
Transparencia estard Integrada por un delegado de cada una de 1as
Informacion, y seran los servidores que constan en el cuadro >

NOMBRES Y APELLIDOS

Er;'-uﬁcl-in Valdemirc

Coba Maygua

Guzman Lépez Mario Fernando
Chavarrea Arévalo Marfa Paulina
Guevara Avalos Bella Dalila
Barreno Ramus Diane Cerolina
Estrada Cabrera Erika Lizbeth
Chavarrea Pillaje fuan Carlos

CEDULA DE
CIVDADANIA

oniaay

0602375542

06043C 3465

OA03480302
0603497330 aes
0002039578 esud

603558171 [Festim

R A IR R e s
APV e PYR

P 2 R e LM
SRR LOFR RN

]

RMACION POR PARTE DE LAS
umdudes poseedoras de la
ren formato EXCFIL, con los enlaces
coriesponda, sin perjuicio
blique en formato de dato abierto, mediante el
direcia y ei iulescambio de informacién entre el

cinco (5) dias de
articulo 12 de la

NeTARNNCIA. - Bl Comité de
Unidades Poseedoras de
worite A continuacion:

UNIDAD

caciGn y Marketing
Drigital

Swrdicatura

(Je<uor Administrativa

tion Financiera
n d2 Pianificacion
de Talento Humano

Feenstogia 2o fa Irformacion
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Pl o e s v RGAVEENE BT Scerewaria General v Archivo
REEEL I S s LG Seeretaria Ejecutiva de
SR Segundad Ciudadana
R DR R L PP PR ] S AL IRAHIEN (rostion de Transito y
Movilidad
Allewen Lhvci v o SOVENE H Regisio de la Propiedad
Tello Getiancarat oy o i 20 VRSN K Gesuon de Obras Pablicas
Oloca. Tiven o Vhenn 0E07 5102 Gestion Ambiental
Allvvca Padomey ol 0 Fono Ged) - A22 14 Gesnion de Desarrollo
lconomico y Local
R N R RS SR 1§ Call AT NG Lacerion de Servicios Pablicos
R B T S R TR R T [ 0320800 Secretaria Ejecutiva de
Proteccion de Derechos
R FOR & A LA S 5 Qe0).2300332 Gestion de Desarrotlo Turistico

Art %o DB S0 ol PRESUIENT L DEL COMITE DE TRANSPARENCIA. - Se
desina s, wenscade §ooaklin Valdemiro Coba Mayvgua con Cl 0602375545, Comunicador
Socyes oo e se gender bnosaronuacitn publica en GAD Municipal del cantdn
GUma0r Guten. pes oo (Comité de Transparencia, asi también serd el responsable de
adimivistrar e o e cie s Tl de e sparenae d2t GAD Municipal del canton Guano.

Art PG P U e SO s BARTLIDADES DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DEL
COXNTE e viep s s QENCIA, Bl Presicenate del Comité de Transparencia, tiene como
reanonseoitida e it aplicacicn de las Resojuciones que, sobre la materia genere lu
Deleg iy o Toelis LDoprocedaimieno (neino para er curaplimiento de la presente
e v S, cderede, ob Precde s el Comite teadra w su cargo las siguientes funciones:
A Soliciter aoos Cwele UL san Unidedes Poszedoras de Informacion. ef envio de la informacion
generadn e e sopondienr:
") Reolizas ol segubric st de las Unidades Pesecderas de la Informacion a los funcionarios
nublicos designasl < pooe orantizar 1a entreza Gportuna de fa intormacion.

a1 remitida por los titulares de las Unidades Poseedoras de ia

Y Recopting i iy
{ntormacton

Gy Men sy aepsin e S d0s nardimetros establecidos por la Defensoria del Pueblo respecto
L€ Rdn Mt e i o s

e) Uonvocar v presidy tes sesiones mensvales del Comité de Transparencia, que se realizardn
hasta el dia 13 0 sieulens Gid 1@aporabie de cada mes.

7 Publicar « mformaciom senerada en el link de Transparencia, luego de ser aprobada por el
Comité de Traneprorensi assia el Gitimo dia ‘aborable de cada mes, en coordinacion con la
Dircccidn de Coreissacns v institucional

&) vt dies o acchoor taopformacion remitida por las Unidades Poseedoras de Informacion
vaioFele RGC ooocoosc B Preparar ef informe mensuai de cumplimiento de la LOTAIP, para
conacimic o voaotas o e Comité e Transprrencia,

G Frevmras b vl ot A s soeaisoie a e welensurfa del Pueblo, para conocimiento y
aprobacién po- =l Comu e Transparencia, para cumplimiento del articulo 11 de la LOTAIP.
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i) Plantear propuestas para el mejoramiento continuo de transparencia activa, respecto de la
informacién que se publica en la pdgina Web Institucional.

Art 11.- DE LAS RESPONSABILIDADES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA. El
Comité de Transparencia del Gobierno Auténomo Desceniratizado del cantén Guano es
permanente y tiene como responsabilidad principal garantizar ¢l cumplimiento de lo establecido
en la LOTAIP, su Reglamento asi como los lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria
del Pueblo a fin de garantizar que, la informacién piblica sea oportuna, accesible, completa y
fidedigna para el ejercicio de los derechos ciudadanos en la gesticn institucional del Gobierno
Auténomo Descentralizado del cantén Guano. Para tal efecto, ¢t Comité tendrd a su cargo las
siguientes funciones:

a) Sesionar de manera mensual, o cuando las circunstancias lo amenten, por convocatoria del
Presidente. La asistencia de sus integrantes o delegados serd obligaloria con el propdsito de
cumplir con los fines para los cvales ha sido conformado el Comire,

b) Revisar, aprobar y autorizar la publicacion mensual de 12 mfarmacion generada por la
Institucidn, previo el andlisis sobre el cumplimiento de los estandares vigentes. informacion que
serd publicada en el link de Transparencia del portal web institucional.

c) Conocer y aprobar el informe anual a ser remitido a “a Defensorfa de! Pueblo, para el
cumplimiento del articulo 11 de la LOTAIP.

d) Implementar acciones de mejora institucionai, a fin de gurandzzr ¢l cumplimiento de la
LOTAIP, su Reglamento y los lineamientos y directrices emitidas por 12 Delensoria del Pueblo
e) Conocer y aprobar las propuestas planteadas por el Presidente det Comité de Transparencia
para, el mejoramiento continuo de transparencia activa, respeco ¢ fi inlormazion que se publica
en la pdgina web institucional.

f) Elegir de entre los miembros del Comité de Transparencia, ue secrctario/a del comité.

g) Suscribir el acta de la/s sesiones del Comité de fransparencia.

Art 12.- DE LA DESIGNACION DEL SECRETARIG ¢ suis KYINCUNES, - De los
integrantes de comité de trasparencia, se elegird un secretario o wecrelaria, que sera responsable
de recopilar la informacién para someterla al andiisis y aprobicics de las porsonas integrantes
del comité de transparencia y su correspondiente registro y ptblteacidn en ¢f Portal Nacional de
Transparencia; asi como la difusion adicional en el enlace ~Trensparencia’ del sitio Web del
Gobierno Auténomo Descentralizado det Cantén Guano.

El secretario o secretaria del comité de transparencia serd rononeable de I informacién
relacionada con sus integrantes, pertodicidad de sus sesiones, conacatonies, actas, informes y
decisiones que se acopten en el ejercicio de sus funciones. Acerias, tendrd 1e responsabilidad de
recopilar la informacion reiacionada <on la transparenci activa, pasiva, focalizada 'y
colaborativa; asi como de acuella que se requiere para cl regisivd del informe anual sobre el
cumplimiento del derecho humano de acceso a la informacién pioiic

Art. 13.- DE LAS REUNTONES. -El Comité de Transparcucia det GAT) Municipal del canton
Guano, es permanenie y se reunird pe-iocicaricns o cirdo s ¢ ocunstanenns ast 1o ameriten,
mediante convocatoria de su presidente, a traves del corec mstitucional creado para la
comunicacion e intercambio de informacian co 1zs nrdades ooy Coras de o informacion.

ag mamn va - e} . N NN . .o e s e i e
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La asistencta e sus miepsantes serd obtigatoria con of proposito de cumplir con fos fines para los
caales ha side oo

Art.i - se hyrene 1 ocrrarie det Conenin Municipal Ta difusion de la presente Resolucion a
Jos mierres gel {oam i <o lransparencia del (Gobierno Auténomo Descentralizado del cantdon
inano,

Art. 13 - Poi b aplaoac s oe la presenie Resolucion se tendrd en cuenta las disposiciones de ia
LOTAID, o Foalmmeste - Toe bqeamientos y direcirices emitidos por la Defensoria del Pueblo.

DISPOSICION nERsw w TORIA UNICA: Se deroga la Resolucion No. 031-SMG-2024: y,
fodas s doeon ol ass e asl 0 el jesnrjuli que se opongan a la presente Resolucion,

DISPOSICLOMN Faisaa L. nreseats resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su
SUSCRIPCIOn <in pe rpe o+ publicacion en la pagina Web Institucional.

NOTIFIQUES: 5 1 1 . {uSE. -
Guano, 13 de eoero oo 2,

Lie Owwalde Vindcio Estrada Avilés
SLUALRE DEYL CANTON GUANO

SECUHE Tt Ll Lo U EJO MUNTCIPAL, - CERTIFICO. - Que la presente resolucion
adrministatea OF-5M 2025 fye exnedictg por Lic, Oswaldo Estrada Avilés, Alcalde del Canton
Guano, en el tuga: v iooiin Whies senalada.
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o. kichar Chavez
SEC2ETARIO DE CONCEJO DEL GADM-CG

Razén: Lo preseros vos i on administrativa ha sido elaborada por la Abg. Andrea Parra Rocha,
Analista 1 de Sind civra de confonmidad @ los datos constantes en el expediente y debidamente
revisado por el b v lCion Hago Erazo, Procurador Sindico.
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